
コミュニケーション論B第３回
新しい4人組を作ります

座り方：くじの番号の
グループに着席を

＊今日は記録の撮影が入り
ますので、よろしくお願いし
ます。
例
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4人組。そのどこでもOK。
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対象者 !'東工大在学生・卒業生・教職員

参加費 !'無料

就職を経験せずに、東工大の友⼈との創業から２３年、東証マザーズ上場、
東証⼀部上場、東証プライム上場と創業経営者として様々な経験をして参りました。
まだ道半ばですが、これまでの経営経験で起きた事や感じた事をお話しいたします。
また、折⾓の機会ですので皆さんからの質問などにお答えしたいと思います。

株式会社オロ 代表取締役社長

問合せ !'蔵前工業会東京支部事務局
())*+,--.../0123435/65/7*-012343528++(8-

9:;38<,'0123435:)=0>=?@5<1A5/=B6/65/7*
C9D,'#E:EFGH:GGGF｜平日午後のみ

起 業

仲 間

経 営

主催：⼀般社団法⼈蔵前工業会東京支部・国立大学法⼈東京工業大学リベラルアーツ研究教育院
共催：⼀般社団法⼈蔵前工業会・国立大学法⼈東京工業大学

講演会（会場：東工大蔵前会館くらまえホール）

就職を経験せずに、東工大の友⼈との創業から２３年、東証マザーズ上場、

株式会社オロ 代表取締役社長

思いは実現する
～創業から現在までのお話～
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コミュニケーション論B
３Q⽉・⽊1/2限（8:5010:30）

第３回︓相互インタビューと他⼰紹介

2022.10.13
リベラルアーツ研究教育院(ILA) 教授

中野⺠夫
tamio.nakano@me.com

特別参加︓⾼尾隆先⽣
ティーチングアシスタント（TA）︓柳川総太郎



今⽇の流れ
8:50-10:30

• 8:50 オリエン、前回のフィードバックシートから
• 9:00 実習１︓チェックイン
• 9:10 実習２︓相互インタビュー
• 9:30 個⼈作業︓インタビュー記事作り
• 9:45 実習３︓他⼰紹介
• 10:15 まとめ
• 10:25 フィードバックシート



授業計画前半
詳細は様⼦を⾒ながら検討

1. 10/3 オリエン、グループワーク体験
2. 10/6 WS⼊⾨︓聴くことと話すこと

*10/10休み
3. 10/13 相互インタビュー
4. 10/17 ワールドカフェ ︓全員参加の対話
5. 10/20 ファシリテーション(F)⼊⾨
6. 10/24 F基礎スキル①︓場づくり
7. 10/27 F基礎スキル②︓グループサイズ、問い
＊10/31、11/3休み



授業計画後半
詳細は様⼦を⾒ながら検討

8. 11/7 スキル③︓⾒える化・プログラムデザイン
9. 11/10 ⾃分が創りファシリテートしたい場
10. 11/14 ファシリテーター実習に向けて準備
11. 11/17 ファシリテーター実習①
12. 11/21 ファシリテーター実習②
13. 11/24 ファシリテーター実習③
14/ 11/28 全体ふりかえり︓最終レポートを元に



実習２︓「ブレーンストーミング」

• ブレスト︓アイデアをどんどん出す発想技法
• 頭を柔らかく、⼝を軽くする練習。何を⾔ってもいい︕

• 既成概念にとらわれないイノベーションに不可⽋。
• 賢いことを⼀発で⾔いたい「優秀な」⼈にこそ有効︕

• ４原則︓
• 批判厳禁︓頭ごなしに否定しない。なるほど〜あるある︕
• 質より量︓いきなり良いものは出ない。数打ちゃ当たる。
• ⾃由奔放︓遠慮は不要。突拍⼦もないものこそ。
• 連結歓迎︓⼈のアイデアに便乗。それならこれも。
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確認



実習３
ワーク︓聴くことと話すこと

• 交代で、話す⼈、対⾯する⼈が聴く⼈、両側の2⼈が
観察者。時計回りに回す。

• 聴く⼈︓
• ①姿勢、②表情（まなざし）、③うなづき、④反復や質問、を意識
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まとめ

＜聴き上手の秘訣＞
対面でもオンラインでも

（ここに自分とは違った物語を生きる人がいる！）

顔を上げ、できるだけ笑顔で、

ウンウンうなずき、

関心を持って、遠慮なく質問を！

「聴く」＝⽿＋⽬・⼼
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確認



「関⼼を持って」というけれど。
「興味」と「関⼼」の違い

• 広辞苑によると
• 興味︓物事にひきつけられること。おもしろいと感ずること。⼼
理学では、ある対象やできごとに特に関⼼を向ける傾向。

• 関⼼︓ある物事に⼼をひかれ、特に注意を払うこと。

• 「興味」は⾃然に出てくるもの、⽣まれるもの。
• 「関⼼」は向けるもの。ちょっとあえて意識し。

• 意図し注意を向けるだけで、何かの⼒が発⽣してる。
• 「関⼼を持とう」と思うと、実際に関⼼、そして興味が⽣ま
れる︖

• 「興味の湧かない話」にも、「この⼈はどうしてこうい
う話をするようになったのだろう」と関⼼を向けてみる。
と、どうなる︖



前回のフィードバックシートから
• 会話における聴き⼿の重要性を再認識した。（多数）

• ブレインストーミングで出たアイデアはしょーないものから
ちゃんとしたものまで⾊々あって、普段は出さないような軽い
ものまでポンポンと出たので、それが⾯⽩かったし新鮮で、い
つもこれくらいの温度感で会話してもいいのかなって思った。

• 後半、観察者として他のメンバーの話を聞いていたが、聞く⼈
の態度や相槌の打ち⽅によって対話の雰囲気が変わることにお
もしろく思った。

• ⾃分が話した時に、相⼿からの反応があったら嬉しいし、話を
要約して返してくれたら、ちゃんと聞いてくれたことがわかっ
て話してよかったと思えた。聞く態度というのが思っていた以
上に⼤切だとわかったので、宿題でもあるように、それを⼤切
にして⽣活していきたいと思う。



次回10/13に向けて

•宿題︓「聴くこと」に留意して⽣活して
みる。
何か違いがあるか観察し、メモ。
•次回冒頭に話し合います。
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では、今⽇も
実習１︓チェックインから

• 実習１︓新たな⼩グループで顔合せ。
• 5分で

• 少しでもお互いのことがわかっていると、あとが話しや
すい。（急がば回れ）

• まずは、笑顔でご挨拶。
• 話す順番︓この教室への通学時間の短い順で。
• まずは、何分かかるか確認しあって順番を決める

• １）どこの誰︓名前・所属（学院・サークル）
で⼀巡。
•２）２巡⽬で「聴くことに留意してみてどう
だった︖」
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相互インタビュー
と他⼰紹介

聴く⼒を今⽇はインタビュアーとして活かそう。

＊せんだいみやぎNPOセンターの元代表故加藤哲夫さんに、昔
習ったワークを応⽤しています。
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「取材」と「インタビュー」
共に「質問して情報を得る」営みだが

• 取材︓
• 「材」料を「取」りに⾏く。多くの場合は想定がある。

• インタビュー
• Inter-view: 相⼿との間に広がる情景を共に観る。
• ⾔葉の表⾯だけでなく、気持ちなどより深く探究。

• 頭（思考・⾔葉）のレベル
• ⼼（気持ち・感情）のレベル
• 存在（⾝体性、Being）のレベル

• ⻄村佳哲⽒（『かかわり⽅のまなびかた』などの著者）の話を元に
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⾼尾隆先⽣
https://educ.titech.ac.jp/ila/n
ews/2022_07/062796.html
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2020年コロナ禍で、Stay Home, Stay Geek.「お宅でいよう」 DLab緊急インタビュー



中野⺠夫がインタビューされた例
MIRATUKU emerging future

https://emerging-future.org/newblog/roomq2021_nakano/

ミラツク出版が
出来て、22⼈の
インタビューが
書籍『反集中』
という本になる
そうです。



今⽇は皆が名インタビュアー︕
2⼈組ペアのパートナー○○○○（名前）の

今⽇までそして明⽇から
「（⾒出し・タイトルをつけてね）」
例︓なぜ、ひとつの地球に⽣きる仲間だという感覚を持てないんだろう︖

「今ここであなたのことを理解したい」
の精神で、お互いに関⼼を持ってインタビュー

しあい、記事に仕上げて、シェアします。



相互インタビュー
• 2⼈組で、交代に聴きあいます。
• 問い（基本案）は後述。

• ⼀⼈10分ずつ、交代して、合計20分
• インタビュー記事にして他の⼈に紹介しますの
で、メモをとってください。
• ただ下ばかり⾒ないように。
• 姿勢、表情、うなずきなど
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問い（基本質問案。話しやすいようにアレンジを）

• ０）まずはお互いにご挨拶。名前と所属など確認。
• 「これから○○さんのこれまでのことやこれからについてお話
を伺いたいと思います。どうぞよろしく」と挨拶。

• １）⼩さかった頃、どんな⼦ども時代を過ごしていまし
たか︖好きだった場所、遊び、⼈など教えてください。
• ２）東⼯⼤と今の学院を志望し始めたのは、いつ頃のど
んなきっかけや思いからでしたか︖
• ３）コロナで特殊な⼤学⽣活、どんな気持ちで過ごして
きましたか︖困ったことや、意外に良かったことは︖
• ４）これから、学⽣⽣活や⼈⽣を通して、実現したい夢
や「志」というと、どんなことですか︖
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個⼈作業
清書︓インタビュー記事作り（15分）

• いかがでしたか︖
• 聴いた内容を、A4⼀枚

(約800〜1400字ほど）
にまとめて清書します。
• 本⽂の書き出しは、「私は
〇〇（相⼿の名前）です」。
• 最後に、⼀番上に⾒出しを
つけ、右下に⾃分の名前を。
• 15分で。
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最後に「⾒出し（タイトル）」

私は◯◯で
す。・・・・・

インタビュアー名

相⼿になりきっ
て、⼀⼈称で、
ポイントを、A4
⼀枚にまとめる。



他⼰

• ⾃⼰ならぬ相⼿（他⼰）を紹介
• 4⼈組（2ペア）で。
• 基本は清書した
記事を読むだけ。

• もし明らかな誤解や間違いが
あったら修正を。

• ⼀巡したら、⼀連の
ワーク（話し、聴き、読み、読まれ）の感想をシェア
• 最後に相⼿に記事をプレゼント
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全体で
• インタビューしたり、されたり、いかがでした
か︖
• ⾼尾先⽣、突撃各グループインタビュー

• 次回はワールドカフェ
• 皆で話したいお題があれば、フィードバック
シートに書いて



googleフォーム:ィードバックシート記入
授業をふりかえって、気づき・発見、学び・提案

今日中に（出席確認兼ねる）

• 今日はGoogleフォームで。
• https://docs.google.com/forms/d/13eRhjsweIv9uIfPCvml8yihtO2eWSS-V7aDWkHdd6Zw/edit

• ＜注意！＞
• 万一、授業にフル参加してなかったのに、このシートを
書いて提出するのは不正行為。

• 東工大ルールで当Qの全ての授業の
単位が取り消されますので注意して。
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https://docs.google.com/forms/d/13eRhjsweIv9uIfPCvml8yihtO2eWSS-V7aDWkHdd6Zw/edit



